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MOT DU COMMANDANT

Par Lcol Benoit Lefebvre, Commandant

\ Photo : FusMR
A tous les FMR, —

C’est avec joie et enthousiasme que je vous invite a la rentrée 2020! Une rentrée spéciale
étant donnée la pandémie de COVID-19! Cette année, malgré les restrictions que la
situation nous impose, le Régiment est fin prét & redémarrer ses activités. Etant donné
les impacts de la COVID-19, nous sommes contraints, comme tous les citoyens, de limiter
les regroupements d’individus pour minimiser les risques de propagation. Au départ, nous
pensions qu’aucune activité régimentaire ne serait possible dans ce contexte, mais avec I’
évolution de la situation et I’élaboration d’un plan de réintégration par le Major Pilon,
nous avons adopté une approche qui nous permet d’atteindre nos objectifs opérationnels
en toute sécurité.

J'ai complété le plan opérationnel de l'unité au mois d’ao(t pour tenir compte des
ajustements nécessaires dus aux changements imposés par le 34° Groupe-Brigade du
Canada dans le contexte COVID-19, notamment en matiére d’instruction individuelle. En
résumé, la période de formation estivale a été un peu moins productive qu’a la normale
pour nos membres qui étaient candidats sur des cours. Résultat : le Régiment doit
conduire l’entrainement pour ses membres de maniére a regrouper ses membres
uniquement pour les activités essentielles identifiées au plan d’opération. L'unité est aussi
responsable de conduire des cours d’instruction individuelle (deux cours de mitrailleur et
un cours de recrue).

Le but recherché par le ce plan est d’atteindre la mission, bien évidemment, mais aussi
de le faire sans contaminer nos membres et prévenir nos forces de toute contagion
possible pour demeurer prét en tout temps.

Les activités régimentaires de nos instituts sont malheureusement plus difficiles cette
année, mais cela est souhaitable pour maintenir la santé de nos membres. Gardons a
I'esprit que la situation est temporaire, a tout le moins, jusqu’a ce que le niveau de
sécurité de la santé publique retourne a un niveau plus bas.
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(suite)

@ changement de sergent—maJor régimentaire a I'occasion de la cérémonie de
passation entre I|'Adjudant-Maitre Pierre Coté et I’Adjudant-Chef Sylvio
Proulx le mardi 15 septembre. Merci a I'’Adjum Coté pour ses loyaux
services et félicitations a [I’Adjudant-Chef Proulx pour ses nouvelles
fonctions.

Enfin, je termine en vous mentionnant qu’il est important de rester vigilant, car la menace
en lien avec le virus demeure un enjeu. Les mesures de sécurité implantées au Régiment
contribuent au maintien de notre capacité opérationnelle et doivent étre suivies
rigoureusement. Je compte sur le soutien de tous pour assurer le déroulement des
opérations dans le respect des mesures sanitaires.

CHANGEMENT DE SERGENT-MAJOR REGIMENTAIRE

Dans un contexte de distanciation liée a la pandémie, le Commandant a procédé au
changement de Sergent-major régimentaire (SMR) de I'Adjum Pierre Co6té, qui
transmis sa canne de SMR, a |’Adjuc Sylvio Proulx.

Photos :
Slt Etienne Duclos

Le protocole régimentaire a
été respecté méme dans un
contexte de distanciation. La
cérémonie était retransmise
par Zoom pour une centaine
de spectateurs éloignés.
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NOUVEAU SMR
ADJUC SYLVIO PROULX

L’Adjudant-chef Sylvio Proulx est né en 1976
a Rouyn-Noranda. Plus tard, sa famille a
déménagé a St-Eustache ou il a passé sa |
jeunesse. Pendant ses études collégiales, il s’est
enrdlé aux Fusiliers Mont-Royal en 1993 et a
commencé sa formation militaire a ['unité, a
Longue-Pointe et Valcartier.

Apres sa qualification de fantassin a I'été 1994, il a servi avec le 2°R22°R comme membre
de la Garde en Rouge a la Citadelle de Québec a I'été 95 puis, promu caporal, a I'Ex. Lion
Intrépide 96 a Gagetown. Il a aussi servi dans la compagnie de démonstration pour les
cours d’officiers d’infanterie a Gagetown. Il en a profité pour suivre plusieurs cours
militaires dont mitrailleur, servant de mortier, communicateur, chauffeur roues. En
janvier 98, il participe a I'Op Récupération lors de la Crise du verglas. promu caporal-chef
en 99, il agit comme instructeur sur plusieurs cours. Il en profite pour continuer de parfaire
son éducation avec des études en informatique et en réseautique. Promu sergent en
2002, il participe aux cérémonies du 60°¢ anniversaire du Raid a Dieppe. Il continue son
service a l'unité comme adjoint de peloton et poursuit sa formation de chef pour se
qualifier pour les grades supérieurs. Il est promu adjudant en 2012 et sert comme SQMC
et SMC & l'unité et avec I’Ecole de combat du 34¢ GBC. Il participe & I'OP Lentus 2017
(Inondations) comme SMC et est promu adjudant-maitre en 2018. Il servira pendant un
an dans un poste d’échange au 34¢ RGC comme SMI (Instruction) et a /'Op Lentus 2019
(Inondations) comme SME (Escadron) au 34 RGC; suite a cette opération, il a recu une
Mention élogieuse du Commandant du 34¢ GBC pour son excellence contribution.

De retour aux Fusiliers Mont-Royal a |'automne 2019, il occupe le poste de SMI et
compléete sa formation de sous-officier supérieur. En avril 2020, comme plusieurs fusiliers,
il se porte volontaire pour I'Op Laser 2020 en soutien aux CHSLD avec la FO E2.1 comme
sergent-major a l'instruction (SMI) et responsable du logement et des accommodations
des militaires participants. Il a été promu adjudant-chef le 8 septembre 2020 et devient
le Sergent-régimentaire des Fusiliers Mont-Royal le 15 septembre 2020.

Dans sa vie civile, I’Adjuc Proulx est le conjoint de Isabelle Durocher qui sont les fiers
parents de Vincent (11 ans), Samuel (9 ans) et Gabrielle (6 ans); la famille demeure a
St-Jérébme. Pour son emploi civil, il occupe un poste de rédacteur technique chez Posera,
une entreprise de développement de logiciels ceuvrant dans le domaine de la restauration.
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PROMOTION A ADJUDANT-CHEF

Lors de la Parade du Commandant du 8 septembre 2020, le
Commandant, le Lcol Benoit Lefebvre, accompagné par le SMR,
I'’Adjum Pierre Co6té, a promu et remis les insignes de grade
d’adjudant-chef a I'ex-adjum Sylvio Proulx qui deviendra le prochain
SMR.

Lcol B. Lefebvre Adjuc S. Proulx Adjum P. Cété

Photos : Maj Dominique Pilon
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PROMOTIONS, NOMINATIONS ET
MENTIONS

Ces distinctions ont été remises au cours de |'été

Promotion a Sergent

Photo :
Sit Etienne Duclos

Capitaine Patrice Bossekota

Promotion a Caporal-chef
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Slt Etienne Duclos
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Caporal-chef Pierre-Dominique Caporal-chef Victoria Hébbard
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PROMOTIONS, NOMINATIONS
ET MENTIONS

Ces distinctions ont été remises au cours de |'été

Décoration des Forces
Canadiennes - CD
12 années de service

AN

Photos : - . :
Slt Etienne Duclos Caporal Francis Patry-Jessop
Mention élogieuse du Cmdt du 34¢ GBC Mention élogieuse du Cmdt 34 GB Mtl

remise par le Cmdt, Lcol Benoit Lefebvre remise par I'Adjuc Robin Bédard et le Lcol Alain Cohen

Adjudant-maitre Jennifer Bell Sergent Nicola White
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COURS DE COMMANDANT DE
PELOTON D’INFANTERIE DEMONTE
(I0 DP1.1)

Félicitations au SIt Philippe Veilleux
(2e de la droite) pour avoir terminé
troisieme sur son cours de
commandant de peloton d’infanterie
démonté Seulement 22 des 42
candidats initiaux ont réussi a compléter
le cours cet été, incluant 5 membres du
34 Groupe-brigade du Canada.

COURS DE COMMANDANT DE
SECTION (CCSI et QEL-FAC)

Félicitations aux

Cplc Xavier Ducharme-Moussaoui,
Cpl Ludovic Buermans,

Cpl Frédéric Lahaie-Devin,

Cpl Marc-Antoine Marandola,

Cpl Brandon Molina

pour avoir complété avec succes leur
cours de commandant de section , les
qualifiant ainsi au grade de Sergent et
de Caporal-chef.

Mention particuliére au

Cplc Ducharme-Moussaoui pour avoir
terminé deuxiéme de cours et au

Cpl Marandola pour avoir terminé
troisieme de cours.
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OPERATION LASER 20-01
FORCE OPERATIONNELLE EST 2.1
(FO E2.1)

Par : Maj Dominique Pilon

J'écris cet article, mais sachez que je n‘ai pas été directement impliqué dans aucun
centre d’hébergement de soin de longue durée (CHSLD) comme l‘ont été plusieurs de
nos membres sur les différents quarts de travail dans ces centres. Bien que cela n’était
pas mon role, j'aimerais quand méme ne pas éclipser tous les efforts de ces soldats ou
autres membres qui, par leur réle et les circonstances, ont été beaucoup plus sollicités
gue je ne le fus. Mon apport a été, en tant qu’officier des plans, limité, mais j'espéere
somme toute, efficace. J'ose croire que mon travail et influence faits en amont ont
contribué aux succes de l’équipe. Mon exposé sera d‘un point de vue plus éloigné de
I'action (vol d’oiseau). Je me limite dans cette rédaction a des choses que je peux relater
sans aller dans le détail de situations particulieres et je me base sur mon niveau de
compréhension. Il se peut que ma perception soit imparfaite et, a I'occasion, peut-étre
un peu mal formulée et absente de certains détails qui pourraient mieux éclaircir ce qui
est écrit. Mais bon!

Il est difficile d’étre dans la peau d’'un commandant, de l'officier de logistique, d’un
sergent-major de compagnie ou d’'un caporal ceuvrant dans un CHSLD. Ma perception
s’est construite a la suite des nombreuses réunions d’état-major ou chacun avait a
briefer le Commandant sur sa situation. Et méme la, comme dans toutes choses, on
absorbe plus pertinemment les choses qui touchent a notre sphére d’influence et de
responsabilités.

Les images bricolées de documents qui
bonifient cet article sont des captures d’
écran de vrais documents qui ont servi au
poste de commandement de notre Force
opérationnelle. Ce sont des calques
d’opérations, des ordres et des annexes, des
tableaux de suivis et graphiques
informationnels comme des organigrammes,
etc. Ceci afin de vous donner une certaine

- - - V4 i . -
perception du travail fait dans I'ombre pour A Montréal, la Zone d’opération (orange) de la FO E2.1 ou les fusiliers
diriger les opérations. ont oeuvré au au sein du QG et de la Cie A du 34 GB.
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(suite)

Commencons! Au début de l'année, I'épidémie de la COVID-19 faisait
lentement les manchettes. Cette maladie concernait principalement
I’'Orient. Ensuite, elle a rapidement gagné du terrain en Europe. Dans
notre coin de la planete, Montréal, nous étions, je crois, pour la plupart,
un peu inquiets de ce qui se tramait, mais surtout |éthargiques par
rapport a ce qui allait se passer. Ce n’était pas encore une pandémie!

C’est lorsque des sources d’informations fragmentaires provenant de I'Italie et I'Espagne
gue je pense que nous avons tous commencé a nous préoccuper de ce c6té du continent.
Puis I'Organisation mondiale de la santé (OMS) le 11 mars 2020, statua que I'épidémie
était désormais une pandémie.

Les démarches du Canada et des provinces furent ce qu’elles furent. Les Forces armées
canadiennes (FAC) ont lancé une opération complexe de contingence nommée Opération
LASER 20-01. Cette opération s’inscrit dans une intervention en cas d’urgence et de
prévention. Une opération pour protéger les FAC et les maintenir prétes
opérationnellement advenant I'éclosion d’un virus.

Petit préambule! Avant que nous n'intervenons dans les CHSLD, il y avait la possibilité
gue nous ayons a intervenir en cas d’inondations ou de probables feux de forét (Op
LENTUS). Par la conception de I'Op LASER 20-01, les FAC ont mis en place une structure
en prévision de demandes d’assistance (DA) du gouvernement. Demandes qui étaient
jugées fort probables dans I'anticipation d’interventions causées par |'affaiblissement des
organisations gouvernementales d{ a la propagation de la COVID-19. L'armée reste le
dernier des recours pour les gouvernements provinciaux et fédéral! Peu se doutaient alors
gue nous aurions a intervenir directement dans les CHSLD de la grande région de
Montréal.

Un ordre de mission de I’Armée canadienne fut transmis rapidement en mars afin
d’assurer l'efficacité et la disponibilité opérationnelles de ces unités dans un cadre
d’intervention du gouvernement canadien ou |'atténuation de l'incidence de la COVID-19
était l'objectif principal. Le Commandement des opérations interarmées du Canada
(COIC) prenait charge de I'ensemble des opérations qui seraient menées sur le territoire
canadien, soutenu de ces six quartiers généraux permanents des forces opérationnelles
interarmées régionales du Canada.
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Des ordres de « génération de la force » vinrent rapidement de ces

(FO) locales. Des FO qui seraient structurées et disposées afin d’étre
assez agiles et flexibles pour répondre a toutes DA du gouvernement.

Des fusiliers se
mobilisent au sein
du34GB:(GaD): ) =

Adjum S. Proulx o Do Ve T
Maj S. Turcotte : ’
Lcol A. Cohen
Maj A. Baxter
Maj D. Pilon

Photo :
Capt Ménard-Guy

N ‘
3 &

Au sein du 34¢ Groupe Brigade du Canada (34 GBC(C), le 34° Groupe Bataillon de
Montréal, (34°¢ GB) serait activé et employé comme une force assignée au sein du
Commandement de la composante terrestre (CCT) de la Force opérationnelle Interarmées
de I'Est (FOI (E)). Les unités du 34¢ GBC ont ont recu la tache de fournir le personnel
requis selon les besoins pour ainsi former le 34€¢ GB. Il ne manqua pas de volontaire! Ce
fut, de ma compréhension, la méme situation au sein du 35° Groupe Brigade du Canada
et, j'imagine, dans le reste du Canada.

Les réservistes volontaires furent employés et regroupés selon un concept d’opération
favorisant la sécurité par la dispersion et toutes les mesures de distanciation et de
protection possible contre la COVID-19. Pour une premiere fois, I'administration et les
signatures des contrats d’activation furent faites majoritairement par des attestations
téléphoniques et par correspondances électroniques. De ces volontaires, le commandant,
le Lcol Alain Cohen (Fus MR) et son sergent-major I’Adjuc Robin Bédard (R22R) furent
désignés pour mener ce groupe bataillon ad hoc. Soulignons que plusieurs furent des
membres du Régiment Les Fusiliers Mont-Royal. Le commandant, le Lcol Alain Cohen
(5 avril = 30 juillet), son officier des Opérations, le Maj Serge Turcotte (5 avril - 15
juin), l'officier des Plans, le Maj Dominique Pilon (5 avril - 29 ao(t) le commandant de
la compagnie A, le Maj Adam Baxter (5 avril - 29 ao(t), I'’Adjum Proulx (5 avril - 29
ao(it) comme coordonnateur et superviseur des programmes d’entrainement de l'unité et
également a titre de courtier des chambres d’hétel.
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(suite)

Sur les 806 membres qui auront fait partie de I'organisation, 43 auront
été des Fusiliers Mont-Royal. Les membres qui constituent le 34¢ GB
proviennent majoritairement de la région de Montréal, mais plusieurs
proviennent également des autres régions du Canada.

La premiére impression d'un commandant est importante, car elle établit I'atmosphere de
départ. Le Lcol Cohen, fort de son expérience (Op Lentus 2017) et déja connu de
plusieurs, n‘a certainement pas manqué son départ. Il fit son analyse de mission et, avec
I'aide des membres de son état-major, a rapidement fagonné un concept d’opération et
les articulations de son groupe bataillon, ou devrais-je dire, de sa Force Opérationnelle.
Ainsi il établissait une organisation préte a faire face aux taches probables de I'unité dans
ce contexte exceptionnel. Exposant son analyse de mission, il énonga immédiatement la
devise qui lui est chere et que ses commandants subalternes devraient inculquer aux
troupes. « Empathie, efficacité et étre en santé ». Sans vouloir enlever le crédit au
Commandant, il faut savoir que le 34¢ GB existait déja sur papier avec une structure
doctrinale établie et éprouvée pour les opérations domestiques. Ce que le commandant
apporte, a travers les conseils de son état-major restreint et expérimenté, ce sont les
ajustements nécessaires en fonction de la mission. Rien n’est immuable et I'armée, bien
gue trés « organisée » est compétente dans |'art de s’adapter.

Bien que peu probable, la FO devait se
tenir préte a étre déployée partout au
Canada. Fallait se voir comme une
force mobile. En parallele, dd a la
guantité de volontaires disponibles,
des forces auxiliaires (FA) ont été
formées. Celles-ci devaient également
étre agiles, mais leur mission serait d’
étre en mesure d'étre déployées
localement en petits groupes pour des
interventions ponctuelles locales et
aussi agir en tant qu’éléments de

réserve pour les autres FO. i
Photo : Caméra de comba

G a D : Maj A. Baxter, Infirmiére CHSLD, Adjuc R. Bédard et Lcol A. Cohen
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(suite)

Quelque temps apres, le COIC renoma ces FO avec des appellations
alphanumériques afin d’uniformiser les appellations des FO a travers le
Canada. Ainsi, la Force opérationnelle du 34 GB au sein du CCT de la
FOI (E) fut nommée FO Est 2.1, ou raccourci a FO E2.1. Toutes ces
organisations et ces structures, ca semble bien complexe pour le
commun des mortels, mais voici un organigramme du CCT de la FOI(E)
pour faciliter la compréhension et ou se situe la FO E2.1.

- Organigramme du

Commandement de la
composante terrestre avec la

FO E2.1 identifiée
| | | | | i |
|
| ‘ | ‘ 11 11 | | | I(redessiné par Maj D. Pilon)
- - |
|
|
|
- - - |
FOELL FOE22 FAOuest FOE2] GSA |
S G 3 oac 1 Gac MO S GEC A ECN(D#FOE2D) |
|
SUR ORDRE :
] | I
i | |
Il Il 11
FOELD FOE22 FAEM
SGBM 35 GaC 35 GBC

Pendant une courte période, tous cherchaient a définir et anticiper ce qu’allait étre I'aide que
nous allions fournir. Les ordres étaient assez généraux. L'objectif principal étant toujours de
sauver des vies. Jimagine que chacun de nous fomentons des scénarios desquels découlent
des taches pour justifier notre raison d’étre et guider nos prochains efforts malgré les
contraintes et restrictions imposées. On cherchait tous a se déméler, s’organiser et donner
un sens a notre organisation, un but en attendant un ordre de mission spécifique autre qu’
étre juste prét a n'importe quoi!

Il vivait un climat d’incertitude. La seule certitude : restez a la maison, restez en santé
et soyez prét a intervenir. Pour un soldat, c’est assez simple. C’est préparer son
paguetage en prévision d’étre déployé et attendre les prochaines instructions. Pour les
membres de I'état-major, le leadership et le personnel de soutien, c’est définir et mettre en
place les conditions pour le succes.
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(suite)

C’était une course pour s’organiser. L'unité ne faisait que s’accroitre en
nombre. Il fallait s'assurer que notre inventaire matériel de départ allait
suffire. C’était la course folle pour I'obtention d’équipement de
protection individuelle et méler a cela, le nouveau jargon a employer.

Ca a pris un certain temps avant de bien déméler ce que nous allions obtenir et dans
quelles circonstances nous y aurons droit et pour quelles activités. Entre temps, fallait
trouver des moyens efficaces de maintenir une liaison avec tous les membres de
I'organisation.

Le Commandant a su calmer et aligner les pensées. Par un rythme de bataille, c’est-
a-dire, un horaire de réunions et d’émissions de documents d’état-major, une routine s’
établit. Ca permet de rythmer les journées et faire en sorte d’occuper productivement I’
équipe vers les taches essentielles a accomplir. Entre temps, on établit un programme
d’entrainement de bataillon et les sous-unités avaient a bonifier ce programme avec
leur propre programme d’entrainement qui devait avoir une nature reliée a la mission et
tout cela devait se réaliser avec distanciation. Ceci s’est accompli principalement par
des programmes de formations en ligne, des séances et breffages par vidéoconférence,
etc.

Pour faire face aux difficultés provogquées
par cette situation, nous nous sommes
trouvés dans l'obligation de nous s’adapter
aux nouvelles technologies de télétravail.
L'application WebEx fut rapidement
adoptée pour nos réunions quotidiennes.
L'implantation de solutions infonuagique
comme GCCollab, Microsoft 365 et
éventuellement TEAMS a mis |'équipe au
défi. L'utilisation de Google Maps et Earth
comme outils de cartographie et de
calques d’opérations. Pour une unité ad
hoc, la cohésion s’est bien établie malgré
tous les défis suscités par la dispersion des
membres.

Photo : Maj D. Pilon
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Puis, arriva la situation au Québec, mais plus précisément dans la région
de Montréal avec I'éclosion du virus dans plusieurs CHSLD! Le virus se
propagea comme une trainée de poudre. Plusieurs préposés aux
bénéficiaires se sont absentés pour de multiples raisons, créant ainsi un
manque de personnel de soutien dans ces centres laissant des malades et
personnes vulnérables a leur destin.

La population était majoritairement confinée, vivant dans l'incertitude et les craintes. La
situation dans les CHSLD devint catastrophique et I|'hécatombe commenca. Le
gouvernement du Québec, a court de ressource, fit une demande au gouvernement fédéral
pour une intervention rapide des FAC afin de donner un coup de main aux CHSLD. Le CIOC
donna son ordre et subséquemment, le 22 avril, le CCT émit I'ordre de déploiement a ces
FO pour une forme d’aide, une action militaire dans les CHSLD.

Retour un peu a la
planche a dessin
pour faconner
notre aide. Au
niveau du CCT de
la FOIE, c’est la FO
E1.1, FO E2.1 et
'UIIT (Unité
d’'Intervention
Immédiate du 5¢
GBMC) soit le 12
RBC, qui auront le
mandat de se
préparer a
intervenir. Les FA
auxiliaires 1.2 et
2.1 resteront en
appui advenant la

nécessité
d’augmenter les
effectifs des FO. Ce o
. . Mis a jour 20200605
qui arriva!

Photo : Maj D. Pilon
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(suite)

Le travail d’
état-major pour la o T
planification et & A RO
I'organisation  avec ' O
les outils de gestion ' B
informatisée et les
bonnes vieilles
cartes militaires.

Photo : Maj D. Pilon

ban
et ancccacar®

Schéma de concept d’opération de la FO E2.1
(Hlustration Maj. D Pilon)
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(suite)

propres ordres pour préparer ce qU| allait suivre, c’est-a-dire, notre
action dans les CHSLD. On a d{ sensiblement restructurer nos équipes
et les équiper en conséguence comme avec des équipements de
protection individuelle et des véhicules et mettre en oeuvre des
protocoles de protection de la force.

Pour y arriver, les FO deviendraient des Forces augmentées par |'apport de personnel du
Corps médical de I'armée canadienne. Une Force opérationnelle médicale (FO-Méd) fut
constituée au sein du CCTR. Celle-ci devait organiser des équipes de soins (ES) et les
détacher aux FO locales afin d’intervenir dans les CHSLD. Les FO devaient organiser des
équipes d’‘aide générale (AG) qui devait supporter ces ES sur différents quarts de travail
aux différents CHSLD qui nous étaient assignés.

L'effort principal de la mission porterait sur l'aide médicale que pouvaient fournir les
équipes de soins et sur le support apporté par les équipes d’aide générale. Au départ,
l'unité, c’est-a-dire la FO E2.1, était principalement composée de cing sous-unités, la
compagnie A du Major Adam Baxter (Fus MR), la compagnie B du Major Guillaume Proulx
(R de, Mais), la compagnie C du Major Caroline Cauden, |'escadron de génie du Major
Daniel Doran (34 RGC) et la compagnie de service du Major Eric Lapointe (34 BnS). Plus
tard, n’ayant plus besoin de I’'escadron de génie pour des raisons évidentes, les troupes qui
constituaient 'escadron ont été redistribuées au sein des autres sous-unités. A tout cela
vint s’ajouter une compagnie navale commandée par le Capitaine de Corvette Xavier Joly.

Les zones pgm
d’opérations  (ZO) |

des différentes FO
furent dessinées sur
la carte par le CCT. [
La ZO du sud-ouest I
de Montréal incluant
une partie sur la -
Rive Sud fut
attribuée a l'unité

(FO E2.1). Et cette \\\\\S’
méme Z0 fut \\\\\'\“
divisée en zones de @ .
. i < %‘)f“'
compagnie. SRR

Photo Maj D. Pilon
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On nomma les ZO du GB en fonction des noms des commandants de
compagnie, donc ZO BAXTER, PROULX, CAUDEN, et JOLY. Les ZO de
sous-unités subirent plusieurs recadrages au fur et a mesure que de
nouveaux CHSLD nous étaient assignés et afin d’équilibrer les taches des
sous-unités.

PC principal au Maneége militaire Cote-des-Neiges et, dans la cour, les Special Utility Vehicles (SEV) du PC. De G a D : Le PC mobile de la
composante médicale, le PC 0 mobile et le PC mobile des Transmissions.

Dans le but de faciliter la coordination, il fut décidé que le poste de commandement (PC)
du groupe bataillon s’installerait dans le Manége Cote-des-Neiges puisque c’est déja une
infrastructure militaire et qu’il y a suffisamment d’espace et de stationnement pour les
besoins. C’est surtout le peloton de transmission du Capt Alexis Poissant qui eut la tache
de monter le PC et l'infrastructure informatique. Quant a la compagnie de service, elle
s’est installée a la Garnison de St-Hubert puisqu’elle y est déja. Les autres sous-unités ont
installé leur PC dans les maneges comme le Manege des Fusiliers Mont-Royal pour la
compagnie A du Major Baxter, le manége du Maisonneuve pour la compagnie B du Major
Proulx et, certains locaux du QG 34 GBC a la Garnison de St-Hubert pour le PC de la
compagnie C du Major Cauden. Au départ nous avions un escadron de génie qui avait
établi son PC a la Garnison de Longue-Pointe dans les locaux du 34 RGC, et pour terminer
le PC de la compagnie navale s’installa aux installations du HMCS Donnacona. Tous les
membres qui avaient a travailler dans les CHSLD, furent regroupés selon leur équipe et
installés dans plusieurs Hotels de la région avec des dispositions pour garder le plus
possible les membres de la méme équipe dans des chambres adjacentes.
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En ce qui a trait aux membres de I'état-major comme moi-méme ou du
personnel de la compagnie de service qui ne nécessitaient pas d’étre
physiquement présents pour supporter la gestion et le contrble, la
demeure personnelle était le lieu de travail.

Pour déployer nos membres dans les CHSLD, il fallait leur donner des formations
spécifiques a la mission comme des formations requises par le ministére de la Santé et
des Services sociaux (MSSS) donné par la Croix-Rouge canadienne (CRC) afin de nous
assurer que ceux de nos membres qui allaient travailler dans les CHSLD avaient des
compétences et techniques de base essentielles pour les besoins. C'était une condition
préalable a I'emploi de nos membres dans les CHSLD. Il a fallu monter un horaire de
formation selon les disponibilités de la CRC et les priorités du MSSS. Ce fut un effort de
coordination pour faire en sorte que rapidement tous les personnels essentiels pour les
tdches en CHSLD soient qualifiés. Et que dire de la distribution des véhicules, des EPI
(équipement de protection individuelle), des chambres et autres équipements.

C'est ainsi que l'écriture des ordres et des ordres fragmentaires, la confection des
différents produits d’informations de |'état-major et I'administration des membres, la
mise a jour des statistiques du capitaine adjudant et de son équipe sur l'effectif du
groupe bataillon, la dissémination de la multitude de formulaires militaires, de
I'administration des honneurs et récompenses, des cérémonies de départ et remise de
certificats se sont pratiquement tous faits par le Web.

Le Cmdt, Lcol Alain Cohen, affairé dans son bureau qu Le Cmdt donne ses ordres avec une maquette au
lui sert aussi de chambre au Manége Céte-des-Neiges. Manége Céte-des-Neiges.
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Nos membres, par équipe, ont progressivement entré dans les CHSLD.
Des quarts de travail s'établissent, puis une routine d’opération. Je vous
épargne les détails des visites du Commandant dans les CHSLD, des
visites VIP au PC 0 de la FO, des problématiques initiales des rations et de
la buanderie. L'organisation et ses membres, appuyés par les ressources
des QG supérieurs ont acquis assez rapidement une maturité pour ajuster
dans l'opération.

Photos : Maj D. Pilon

Entre temps et en parallele, pour arriver a nos fins et éviter des problématiques, des
simulations et exercices sans troupes furent faits pour pratiquer et valider des parties de
I'opération comme par exemple le retrait des troupes des CHSLD et des hotels pour s’assurer
du bon déroulement sécuritaire de ces activités qui devaient inclure le retour des égquipements
individuels et collectifs incluant les véhicules. Ce genre d’activité s’est soit conduit
virtuellement ou soit conduit dans une grande salle pour favoriser la distanciation.

. Avec distanciation,
Conduite d’une
"""« Rehersal of
Concept (R.0.C.) »
Drill (exercice sans
troupe) au Manege
militaire
Cote-des-Neiges
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Le rythme de bataille s'imposa. Presque tous les matins a 10h, le CUB
(Commander’'s Update Briefing) du Commandant ou celui-ci nous
informe avec ses officiers d’état-major et de sous-unité des derniers
développements du niveau supérieur et inférieur.

Alors que nous nous habituons et devenions experts, les CHSLD ont commencé a mieux se
débrouiller et s'ensuivit une séquence de désengagement de nos éléments suivants des
ententes. Il fallait s’assurer que tout se faisait dans une transparence et une coordination
béton!

Je tiens a souligner le travail dans I'ombre et passé presque inapercu de la Musique du
Fus MR. On tenta de mettre a contribution, du moins, on a essayé avec la Musique des
Fusiliers de mettre en place ce qu’il fallait, mais l'infrastructure digitale et la coordination
nécessaire dans les CHSLD n’étaient pas préte. Cependant, pour la musique du Capt Pierre
Leblanc, ce fut une excellente opportunité de pratiquer et mettre a I’'essai des méthodes et
des moyens technologiques et que dire du moral des musiciens qui ont, aprés plusieurs
semaines, été en mesure de se réunir en petits groupes et pratiquer ensemble dans
I'espoir de contribuer. Ce fut bon pour leur moral!

Un quintet de
musique
pratiquant au
Maneége militaire
des Fusiliers
Mont-Royal.

Photo : Maj D. Pilon

Toutes les mesures apprises et connues furent prises. De nombreux rappels furent faits. Le
renforcement de la discipline par la chaine de commandement pour maintenir les protocoles
d’hygiéne et de distanciation. Lors des CUB, le Commandant instaura le partage des
breffages de sécurité pour sensibiliser les membres et favoriser I’'expérience terrain, comme
les partages de sécurité sur la sécurité routiere, la sensibilisation sur les observations en
CHSLD, etc.
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L'unité a évolué, passant d’un bataillon de plus de 400 au départ, elle est
montée a un effectif de plus de 800 membres avec les attachés. De plus,
I'unité a dG réorganiser a plusieurs reprises ses sous-unités pour s’adapter
aux besoins comme le démantelement de |'escadron de génie pour
renflouer les autres sous-unités ou l'ajout d’'une compagnie navale.
Comme je dis, l'unité subissait une réorganisation hebdomadaire de ses
éléments.

:\‘\ = 'r:v : " < ’\\
. Photos : Cpl Marc-André Leclerc”

= e \ \

Cérémonies soulignant le départ des militaires des
CHSLD réunissant les usagers et le personnel médical
des centres remerciant les militaires pour leur service.




La Grenade en ligne, Septembre 2020

Op Laser - FO E2.1

(suite)

En conclusion, I'expérience qu’ont acquis nos membres fera d’eux des
agents de changements dans notre nouvelle normalité pour les FAC. Le
concept de troupes adaptables et dispersées, de commandement de
mission a fait ses preuves. Le maintien du moral et de la discipline a été
primordial pour garantir I'efficacité et le succés de la mission.

A la fin de la rédaction de cet article, nos membres sont retournés a l'unité (RTU) et I'été
sera quasi terminé au moment de la parution de cet article. Quelles lecons allons-nous
retenir? Allons-nous maintenir cette nouvelle posture, sera-t-elle adoptée dans nos
nouvelles coutumes sociales ? Chose certaine, je fais le pari que les officiers des QG des
FACS auront bien du pain sur la planche pour améliorer leurs ordres de contingences
basés sur cette expérience. Quant a nous et nos membres, bienvenu dans la nouvelle
normalité. On aura bientét oublié que nos membres avaient acquis le statut « d’anges
gardiens ».

Petits faits, mais sans
prétention de l'exactitude, je
me base sur les données
saisies dans la « master list »
du capitaine-adjudant en
espérant que celle-ci est assez
précise. Il y eut 806 membres
qui ont appartenu a
I'organisation a un moment ou
un autre. Majoritairement a la
grande région de Montréal.
Mais plusieurs membres ont
comblé les rangs en ;
provenance d’unités et OP%%R? g&ﬁﬁ%ﬁ,ﬁ? o
pendant la pandémie de la COVID-19
d’organisations extérieures a
la province. En sommes, il y
eut environ 80 organisations
différentes qui ont contribué

en fournissant des membres. Major Dominique Pilon
Officier des Plans
34 GB - FO E2.1
Fusiliers Mont-Royal
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4R22eR, QGDN ET BROCKVILLE RIFLES

Par : Lcol Paul D’Orsonnens

Trente ans apres m’étre enr6lé comme Fusilier, je suis devenu un Carabinier.

C'est en 1985 que je me suis enr6lé comme Fusilier, le méme soir que le Sgt Pearson.
Suite a une rencontre avec le LCol Bissonnette, Directeur du Musée, j'apprends que la
famille d’Orsonnens faisaient partie des FMR depuis 1885. Le Régiment se nommait le
65¢ Bataillon, Les Carabiniers Mont-Royal a ce moment, et par apres, est devenu Les
Fusiliers Mont Royal (avec la tenue rouge de parade). Impossible donc de joindre un
autre Régiment!

Au FMR, les expériences et responsabilités ne manquaient pas. Par contre, c’était
I'incroyable camaraderie entre FMR, et entre officiers et NCO, qui nous tenait motivés!

Presque 25 ans plus tard, en 2010, de nombreux réservistes se voient obligés de se
rendre a Ottawa pour trouver du travail, car les contrats de réservistes sont grandement
réduits a la 2° Division avec la fin de la mission en Afghanistan. Au Vice-chef d’
état-major de la Défense, mon travail consiste a analyser et préparer le développement
de la Force future et le soutien requis a la Force de Réserve.

Pour les réservistes, plus de 3500 emplois permanent temps
pleins sont maintenant disponibles. Donc se retrouvent a
Ottawa, des réservistes du Québec venant du FMR, du RMR,
4eR22eR, Black Watch, CGG, 2 Fd et RCH, R de Chaud et du
Sher H. Nous organisons quelques réunions avec d’autres
anciens Fusiliers a Ottawa, dont Guy Marinier, Luc Legault,
Elena Vazquez, et Marie-Claude Lussier.

Le Commandant de la 33 Brigade de Réserve d'Ottawa, un
ancien Black Watch que je connais, m’offre de joindre sa
Brigade et de commander le Brockville Rifles, une de ces
petites unités de Comtés, situées entre Cornwall et Kingston,
et a une heure de route d'Ottawa. Ainsi, apres avoir été
Fusiliers, me voila devenu Carabinier (Rifles).
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@ Cette unité et son bassin de recrutement sont completement différent du
FMR. Le Brockville Rifles est la seule unité dans le comté, qui a un profil
semi-rural. Les Carabiniers sont donc fierement attachés a leur région et
se joindre le Régiment est souvent une affaire de famille et ce, sur
plusieurs générations.

La troupe sont des gens de métiers, des propriétaires de PME, fermes ou de commerces.
L'un des importants défis est donc de maintenir et d’encourager la cohésion de la troupe.
Pour ce faire, mon expérience au FMR avec le tournoi de balle-molle et de hockey-cosom
a mené a monter un programme sportif, incluant une équipe a la Course de I’Armée et aux
Jeux écossais de Maxuville.

Le Brockville Rifles ont un fier passé, ayant combattus lors des
deux grandes guerres en participant a I'offensive canadienne jusqu’
a Mons en 1918, ainsi qu’au Débarquement du Jour-]J en 1944,
Ces faits d'armes historiques n’étaient par contre que mis en valeur
dans le manége. En s’inspirant donc des banniéres FMR du Lcol
Guy Gosselin, d'immense toiles ont vite été créées pour souligner
les faits d’armes et rehausser la fierté régimentaire. En me
rappelant de la trés mémorable visite au 50¢ anniversaire du Raid
de Dieppe en 1992 par le Lt Luc Saint-Jean et moi, (merci Lcol
Pierre Charette d’avoir autorisé la paperasse!), je me devais
comme Commandant d’en faire de méme pour mon unité. Deux
pelerinages commémoratifs ont donc été organisés et les Rifles ont
envoyés une délégation en 2017 au centenaire de Vimy et en 2018
a Mons pour celui de la Premiere Guerre Mondiale.

Mon apprentissage au FMR m’a
certainement été grandement utile et
trés formateur. Par les nombreux défis
a relever au Régiment, soit aux
opérations, avec les activités du Mess,
ou au recrutement, on acquiert peu a
peu un apprentissage en planification,
sur I'emploi de ressources humaines et
financieres limitées, et sur comment
déléguer et superviser efficacement
des actions concomitantes.
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@ Chaque niveau de responsabilité avait ces défis. Comme Commandant de
compagnie, les exercices devaient étre coordonnés avec les Ops pour
rencontrer les normes d’aptitudes au combat mais également étre
motivants pour que nos fusiliers se surpassent. Les plans de patrouilles
passaient donc toujours a travers un marais ou une riviére pour les rendre
mémorables.

Lorsque nous avions les véhicules blindés d’infanterie 'Bison’ dans les années 90, le Maj
Marc Rousseau était alors Commandant de Compagnie A. J‘agissais comme adjoint, donc
de nouveaux défis a coordonner avec les mécaniciens et signaleurs de Valcartier pour que
nos véhicules soient préts pour I'exercice de fin de semaine, incluant surtout des radios qui
fonctionnent. Ca ne semblait jamais nécessairement étre leur priorité de travail. De notre
coté, I'unité devait s’assurer d'avoir les chauffeurs pour nos quatorze véhicules blindés.

Le Régiment avait aussi un calendrier chargé d'activités sociales, et comme capitaine et
Président de Mess, des comptes-rendus devaient étre fournis directement au Commandant.
Je me rappelle un interrogatoire mémorable par Lcol Louis Farley sur ma planification du Bal
Régimentaire, ou les invités d'honneur du Régiment étaient nuls autres que le Chef
d'état-major a la Défense, le Général de Chastelain et madame. Mon équipe avait vidé
Radio-Canada de ses décors, vidé la SAQ pour du vin, et notre trés chere Mimi nous aidait
avec le service de traiteur. Tres belle soirée réussie, avec la Musique et la danse carrée...
mais la cérémonie du tabac a priser demeurait toujours un moment trés mémorable!

Mon parcours comme réserviste m'a mené en 2003, a
la suite de I'achat d’une maison a Laval et la naissance
de mon fils, a transférer au 4eR22eR, qui avait a ce
moment un grand besoin d'officiers. A peine arrivé au
4R22eR, un Diner régimentaire devait étre organisé au
Centre commémoratif de Parc Canada au Lieu
historique national de la Bataille-de-la-Chateauguay,
ou le Lcol Salaberry repoussa les Forces américaines
en octobre 1813. On n’avait droit a aucune erreur,
compte-tenu de la présence du Colonel du Royal 22¢
Régiment, le Général Liston MBE, MSM, CD et des
représentants seniors du R22eR de la Force Réguliere.
Ce fut, bien sdr, une réussite, avec les troupes en
uniformes d’époque qui mettaient dans I'ambiance.
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Comme commandant de compagnie d’infanterie,

(suite) j'ai dirigé des exercices mémorables, dont un
Le Lcol D’Orsonnens avec le regroupant une demi-douzaine d’organisations.
Ministre de |a Défense nationale, Tout un défi de tenir un tel exercice avec Parc
I’'Honorable Harjit Sajjan, un .
ancien réserviste du  British Canada au barrage de Carillon, avec le R de
Columbia Regiment. Mais en appui, la Police militaire pour gérer les

détenus, le 34 BNS avec ses cuisines de
campagne, le 34¢ Génie de combat pour des
patrouilles en bateau autour du canal, et avec la
cellule de recrutement du 34 GBC présente.

Mon apprentissage aux Fusiliers comme
commandant de Compagnie A, et comme
Président de Mess m’ont effectivement trés bien
servil

NUNQUAM RETRORSUM

Liaison au Soudan du Sud et au Darfour d'octobre 2013 a avril
2014 alors qu'il était major. Pendant cette mission avec I'ONU,
il a démontré le dévouement et la diplomatie qui ont contribué a
< calmer les esprits et a trouver des solutions aux conflits dans la
région par des accords de paix. Pour ces raisons, il s’est vu
octroyé la Médaille du Service méritoire. Il peut porter les
lettres MSM a la suite de son nom.

Notes de I’'Editeur en chef : Le Lcol Paul D’Orsonnens a
connu un parcours assez atypique pour un fusilier. Dans son
texte, il a omit de mentionner son service comme Officier de

La Médaille du service méritoire — division militaire
reconnait une action militaire qui a été accomplie avec un grand
professionnalisme selon des normes tres rigoureuses, et dont les

o . Forces armées canadiennes ont tiré des avantages ou des
Médaille du service  ponneurs.

méritoire

— division militaire
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AVEC LA NMI EN IRAK

Par : Major Maryse Lavoie

Il fait 52 degrés, nous sommes tassés comme des sardines dans le Hercules (CF-130)
pendant cinqg heures avec notre équipement de guerre en tout temps sur le dos, pas
d’eau, pas de nourriture, mais nous portons tous notre masque comme de bons soldats.
L'appareil amene une cinquantaine de mes nouveaux collegues et moi a Bagdad, Irak,
pour une mission qui nous est encore incompréhensible. Nous partons pour NATO
Mission - Iraq, communément appelée NMI.

Au lieu d’avoir la baionnette entre les dents pour combattre le terrorisme, nous avons
plutot notre masque au visage pour combattre la COVID-19. C’est une réalité mondiale,
nous le savions. Mais cette réalité est devenue beaucoup plus concrete une fois rendus
dans un pays lointain ou cette maladie fait rage et ralentit notre mission.

Vous vous demandez  peut-étre SR
pourquoi je vous raconte mon histoire? b

Et pourquoi moi? Beaucoup d’entre
vous sont relativement de jeunes
membres des Fusiliers Mont-Royal et ne
m’ont pas connue. Je suis une FMR et je
I'ai tatoué au coeur. FMR un jour, FMR
toujours! Donc, je vous partage une
tranche de vie, espérant ainsi vous
inspirer a tracer votre chemin vers la
carriere que vous désirez, vers les
horizons que vous aurez choisis avec
passion. Depuis aolt 1991, le FMR a
été, et est toujours pour moi, ma

famille, ma maison, mon tremplin pour Ces quatre dames ont servi comme officiers aux
mon avenir et une source d'inspiration FUSMR et sont restées des grandes amies, '
continue. C'est toujours mon alma affectL‘Jeusement surnommees les T/grc_esses des bois.

, e L . , De G a D, debout : Maj Maryse Lavoie et Capt
mater et c'est linstitution qui m’a Julie Pagé; assises : les retraitées, Chantal
projetée jusqu’ici. Lussier et Lysanne Bissonnette.

N o
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Donc, me voici en Irak, occupant le poste
d'officiere d’affaires publiques (OAP) de NMI,
sous le commandement, et a la demande de la
Major-général Jennie Carignan. Nous sommes 3
OAP et deux techniciens en imagerie pour tenter
d’expliquer ce qu’est NMI au public et pourquoi
nous sommes en Irak. Tous les postes, sauf le mien
qui en est un canadien, sont normalement occupés
par les Turcs. Mais pour ceux et celles qui suivent
I'actualité mondiale, vous vous imaginez bien qu'il
N’y a pas beaucoup de Turcs en Irak présentement.
(Si vous ne comprenez pas ce que je veux dire, je Maj Lavoie a sa sortie du
vous invite a lire un peu plus sur le sujet, vous Hercules a Bagdad.
comprendrez.)

Bref, je me retrouve donc seule dans ma mission de communications. Qui plus est,
personne ne comprend ce qu’est NMI. Jai pris environ trois semaines a bien cerner la
mission et les mandats de NMI et le niveau de difficulté de communiquer a nos
différents auditoires, incluant vous, pourquoi NMI mérite de vivre.

Le premier défi est de vous défaire de l'idée que nous faisons partie de la Coalition
menée par les Etats-Unis. Vous n'y étes pas du tout! Rien a voir! La Coalition entraine
les Irakiens aux niveaux tactique et opérationnel pour leur combat contre Daesh et le
terrorisme, alors que NMI les avise et les « mentor » au niveau institutionnel pour
mener leur combat contre la corruption. En bon frangais, NMI est composé d’aviseurs
experts, civils et militaires, provenant de pays alliés et partenaires de I'OTAN, qui
aident le Ministere de la Défense d’Iraq et leurs forces armées a intégrer des réformes
au niveau institutionnel.

Le but de notre mission est d‘appuyer les Irakiens dans leur réorganisation
institutionnelle afin qu’ils puissent batir une gouvernance saine, un leadership de
confiance et une efficacité soutenable a long terme.
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Une idée des pays représentés
au QG en Irak

Ce qui les ménera a batir aussi la confiance
du public, leur crédibilité, leur légitimité et
leur capacité a défendre l'intégrité de leur
pays. Le peuple et ses leaders sont tres
conscients qu’ils ont du pain sur la planche
pour enrayer le terrorisme et la corruption,
lesquels ont pris place depuis le vide
politique et économique créé par la fin du
régime de Saddam Hussein.

Ils doivent se battre quotidiennement pour construire et maintenir leur démocratie. Les
Irakiens sont un peuple extrémement fier et la nouvelle génération n’hésite pas a vocaliser
son désir du changement, méme parfois au détriment de leur vie, pour offrir une meilleure
sécurité et une stabilité pour leurs générations a venir.

Concretement, cette mission est tres difficile pour ceux et celles qui doivent conseiller leurs
interlocuteurs Irakiens. D’abord, nous ne pouvons pas faire ni exécuter les taches pour eux.
Il s’agit plutét d’une mission dont le centre de gravité est l'influence que nous pouvons
avoir pour les convaincre de se lancer dans le changement. Vous le savez, lorsqu’on entend
le mot « réforme » ou « changement », on cherche a éviter le sujet, de peur de nous
retrouver dans un niveau d’'incompétence, dans l'inconnu et peut-é&tre méme dans |'échec.

Le Canada a pris beaucoup de temps a faire de grands changements. Nos ancétres se sont
longtemps battus sur les terrains politiques et militaires pour batir notre démocratie. Et
plus récemment, pensez simplement a l'intégration des femmes dans les métiers de
combat! Ca ne fait que depuis 1988 que les femmes, comme moi, ont le droit d’étre dans
un autre métier que la logistique ou médical. Alors c’est avec grande humilité que nous
tentons de leur partager nos lecons apprises et les encourager a emboiter le pas sur le
chemin du renouveau.
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(suite)

Le Maj Lavoie est avec son
interlocuteur irakien, le
Major-général  Yahya  Rasool,
porte-parole principal du Premier
ministre Kadhimi et du Ministre
de la Défense nationale.

Ajoutez a tout cela que nous sommes au pas
ralenti. Les Irakiens se battent déja contre des
unités terroristes, contre la COVID-19 qui elle, a
induit une crise sanitaire et économique, sans
parler de la crise sociale qui sévit dans les rues
de Bagdad et a la Place Tahrir. Notre mission est
donc trés délicate et représente un défi
intellectuel important.

Y arriverons-nous? Avec du tact, de la patience, de la compassion et du professionnalisme,
oui. Je peux vous assurer que les Canadiens et Canadiennes possédons toutes ces qualités et
sommes trés bien placés pour aider les Irakiens dans leur aventure historique. Je pourrai dire
gue j'aurai contribué a faire une différence, aussi petite soit-elle, dans la mission de NMI. Une
chose est certaine, j'ai amené avec moi une attitude qui m’a été enseignée il y a longtemps et
qui, je crois, inspire mes collegues et interlocuteurs : NUNQUAM RETRORSUM.

Notes de l'éditeur en chef : La Maj Maryse Lavoie a un parcours tres diversifié aux
multiples talents. Enr6lée en 1988 au 12e RBC(M), elle transfere au FusMR en 1991. D’abord
commis adm a l'unité puis promu Sgt, elle participe activement aux exercices d’infanterie de
I'unité comme tout le personnel féminin. Elle transfere ensuite a la Musique du 34¢ GBC. De
retour aux FusMR en 2000, elle obtient sa commission d’officier comme OAP (Affaires
Publiques) puis transfere comme cl B au QG du SQFT. Elle joint la réguliere en 2009 et fut
déployée en 2010 a Kandahar, Afghanistan, au QG Région Sud. Revenue au pays, elle est
nommeée a la téte des Affaires Publiques au GS 2e Div suivi d’un interlude au QGDN a Ottawa.
Revenue au QG 2e Div, elle fut déployée en Irak dans sa mission actuelle. En 2016, elle fonda
La Force au Féminin afin d'aider les femmes a s’épanouir dans le monde du leadership. Elle
démontre clairement qu’elle appligue la devise régimentaire dans toutes ses activités.
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CAPT JULIE PAGE
CHEZ LES RANGERS CANADIENS
2e GPRC

Par : Capt Julie Pagé

Depuis juin 2017, je travaille au 2° Groupe de patrouilles des Rangers canadiens (2
GPRC). Si vous avez suivi les nouvelles, vous avez entendu parler des Rangers
canadiens ! Le 2 GPRC est la premiere unité des Forces armées canadiennes (FAC) a avoir
été mobilisée dans le cadre de la crise sanitaire d’'Opération LASER. Laissez-moi le
privilege de vous les présenter et de vous parler du travail extraordinaire qu’ils et elles
font.

Les Rangers canadiens sont les yeux et les oreilles des Forces armées canadiennes (FAC)
dans les régions isolées, cotiéres et peu peuplées du Canada. Leur r6le est de fournir une
présence des FAC dans ces régions nordiques et éloignées. Leur mission est de fournir des
forces mobiles autonomes et autosuffisantes, dotées d’équipement Iéger pour appuyer les
opérations menées en territoire canadien et pour protéger la souveraineté du Canada. Les
Rangers sont résidents de ces communautés isolées.

Le 2 GPRC est responsable de prés de 76 % de la superficie du Québec et compte plus de
700 citoyens canadiens qui servent comme Rangers canadiens au sein des FAC, et plus de
700 jeunes, agés de 12 a 18 ans, qui participent au Programme des Rangers juniors
canadiens (RJC) dans les régions éloignées et isolées du Nunavik, la Baie-James et la
Cote-Nord. Nos rangers sont des Inuits (41 %), Cris (14 %), Innus (8 %), Naskapis (4 %),
allochtones (31 %) et autres (2 %). 17 % des Rangers au Québec sont des femmes et 50
% des RIC sont des filles.

D= RN
o 3

Le sous-élément des Rangers canadiens est une
occupation militaire distincte et n’est pas
considéré comme une occupation d’armes de
combat. Les Rangers canadiens sont recrutés
principalement pour leurs connaissances et leur
capacité a opérer dans des environnements
extrémes au sein de leurs zones géographiques.
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CAPT JULIE PAGE

(suite)

Depuis 2017, j'ai eu l'occasion de participer a deux entrainements
avec les Rangers.

Le premier était a Wemindji, a la
Baie-James, en février 2018. Ma premiére
immersion dans la culture crie. J'ai suivi
I'instructeur assigné a cette patrouille afin
d'‘observer et apprendre. Durant Ia
premiére semaine, nous étions dans la
communauté et les rangers ont recu des
formations en classe, dont le cours de
Premiers soins. La seconde semaine, j'ai
participé a leur entrainement de 5 jours
sur le territoire cri ou tous les
déplacements se sont faits en motoneige.
Les rangers ont pratiqué les procédures de
recherche et sauvetage, fait leur tir annuel
avec la Lee Enfield .303 sur un champ de
tir austere, préparé une piste
d’atterrissage austere sur un lac, et
pratiqué les procédures de bivouac.

De plus, les rangers ont eu une
journée traditionnelle, ce qu'il leur
permet de chasser et pécher, une de
leur activité préférée, mais aussi une
activité de subsistance essentielle. J'ai
eu le privilege d'observer et d’admirer
tout le respect qu’ils ont pour leur
territoire et pour la faune qui y habite.
Le soir venu, j'ai mangé de l'orignal et
de la truite, toujours mieux que d'une
ration.
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CAPT JULIE PAGE

(suite)

Mon deuxieme entrainement était a
Kangiksujuag au Nunavik en mars
2019. Ma premiére immersion dans
la culture inuite. La toundra, ce
désert blanc, sans arbres, dépayse.
Mais quelle beauté ! Notre séjour sur
le territoire a été allongé de 36
heures di a un blizzard. Avez-vous
déja dormi dans une tente, a -40 °
C, dans un blizzard? Hé bien moi,
oui — fait U! Javoue que j'étais
inquiete, mais j'étais avec des
Rangers, dans leurs cours arriére,
méme si c'est a 3-4 heures de
motoneiges de leur communauté. La
température n’inquiétait pas les
rangers, donc je n’étais plus
inquiete, je leur fais confiance.

Depuis notre mobilisation pour Op LASER en avril, toutes nos activités sont arrétées.
Nous planifions et espérons pour un retour des entrainements dans les prochains mois.
Nous devrons nous aussi nous ajuster aux nouveaux protocoles sanitaires des instances
gouvernementales, mais aussi des autorités locales ou sont nos patrouilles. Une
guarantaine avant et apres un entrainement pourrait étre nécessaire. Nous nous
ajusterons.
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CAPT JULIE PAGE

(suite)

A mon tour, j'ai hate au retour des /‘:'é . . -
entrainements et de pouvoir aller a la g

rencontre des Rangers canadiens et des | 7 _2®
Rangers juniors canadiens; des gens . '
extraordinaires, patronnés, .4 & /3
professionnels et amicaux. Je vous ! "‘:’: 7 4
souhaite un jour de pouvoir lesf *

N
rencontrer.
Capt Julie L. Pagé

Officiere des Affaires publiques, 2 GPRC - |

Notes de I'Editeur en chef : La Capt Julie Pagé a connu un parcours assez
intéressant comme pionniere particulierement en infanterie. Enrélée dans la Réserve
aux Fusiliers Mont-Royal en 1992, elle suit son entrainement d’officier a la BFC
Gagetown, a I'Ecole d’Infanterie aux étés 92 et 93. Elle devient une des premiéres dix
femmes qualifiées officiere d’infanterie au Canada et la premiére aux Fusiliers. En
1994, comme membre de I'Equipe canadienne, elle participe a la compétition de
pentathlon militaire a Eupen en Belgique dans le cadre de la Confédération Interalliée
des Officiers de Réserve (CIOR). Pendant ses 11 années a l'unité, la Capt Pagé a
occupé plusieurs postes : commandante de peloton d’infanterie, commandante du
cours de recrues, officiere a l'instruction individuelle, commandante-adjointe de
compagnie d’infanterie puis officiere aux opération, dans un programme d’échange, au
Royal Montreal Regiment (RMR). En 2003, elle quittait les Forces et revenait en 2013
vers une nouvelle carriere en complétant sa formation en Affaires publiques puis en
étant assignée au QG 2e Div et de la FOI (Est) au bureau des Affaires publiques avec
la Maj Lavoie. En 2017, elle transfere au 2° GPRC (BFC St-Jean) comme O Info
Unité/OAP et O Gestion Info.
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ADJUM (R) CHANTALE GAGNON
Civile - G1 Indemnités QG 2° Div

Par : Page FaceBook Musique FMR

Une ancienne FMR se distingue!

L'Adjudant-maitre (ret) Chantale Gagnon,
ancien membre de notre Musique régimentaire,
mais aussi membre du Quartier-général de la 2e
division du Canada a titre de civil, s'est fait
octroyer un prix instantané de I'Armée
canadienne ainsi gu'une récompense de 350%, le
8 juin 2020 dernier par le G1, e
Lieutenant-colonel Martin Arsenault . En voici la
justification:

A titre de G1 Indemnités, Mme Gagnon se
distingue par son engagement et son désir de
faire avancer chacun des dossiers d’'indemnités
de la division et ce en accord avec les
reglements et politiques en vigueur.

Chaque situation est unique et son expertise qu’elle a su développer grace a ses
nombreuses recherches, ses interactions judicieuses avec les différentes autorités
compétentes au fédéral et au provincial ainsi que les opinions légales qu’elle a recueillies
dans le domaine de l'indemnisation, a permis a chacun des membres de la division d'avoir
un traitement juste et équitable en matiere d’indemnisation. Elle se distingue
particulierement par I'accompagnement qu’elle donne a chacune des formations et par sa
capacité a leur apporter des solutions appropriées. D’ailleurs, nous avons recu plusieurs
témoignages dans ce sens, notamment qu’elle fournissait une assistance remarquable,
gu’elle était vraiment compétente et qu’elle était trés aidante. Au cours de la derniére
année, voyant que certaines formations étaient débordées, elle s’‘est méme portée
volontaire pour aller travailler plusieurs jours avec eux afin de faire progresser les dossiers
complexes et résiduels. Ses efforts sont constamment orientés vers le bien-étre des
membres effectuant des demandes d’indemnités afin de s’assurer qu’ils ont droit a un
traitement équitable toujours en respectant les politiques en matiere d’'indemnités. Grace a
son immense professionnalisme, la division peut avoir confiance que les recommandations
gu’elle apporte sur chacun des dossiers sont toujours bien éclairées et que toutes les
options ont été vérifiées. Ses efforts ont permis la saine gestion des demandes
d'indemnisations de la division.
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DES NOUVELLES DE LA
MUSIQUE FMR

Par : Adjum Jennifer Bell

Nos musiciens en mode estival

= S Photo : Phillip Ross White
'~ ":_5" :_ ':X;Q/L.“..t

. g

Spectacle estival avec Streetnix. On y retrouve des figures connues dont Bill Mahar,
David Grott, Christopher Smith, Jim Doxas et Jennifer Bell
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SAVIEZ-VOUS QUE ...

Raid de Dieppe - 19 aolt 1942

par : Pierre Charette, Lcol(R)

Dieppe, libérée le 1er sept. 1944

Dieppe, aprés le Raid

#CanadaRemembers
~ veterans.gc.ca/RememberThem

Des officiers canadiens inspectent les
ouvrages de défense allemands.

Plus dinfos : Archives Canada - Dieppe

Plus d’infos : Médiathéque Jean-Renoir



http://ow.ly/LiLi30eQTgH
https://patrimoine.dieppe.fr/expositions
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LA COMPAGNIE F
Dieppe - 2020

Texte et photos : Philippe Ferrand, Maj(H)

Malgré les contraintes actuelles, la Compagnie F a tenu a étre présente aux
commémorations du 19 ao(t. Dans le contexte actuel, les cérémonies en mémoire des
jeunes gens qui sont venus en ce matin du 19 ao(t 1942 sur la cote de Dieppe, ont eu
lieu dans le respect des mesures de sécurité sanitaire.

Nous nous sommes d'abord rendus au cimetiere
des Vertus pour une cérémonie religieuse, ou était
présente I'honorable ambassadrice du Canada ainsi
que son attaché militaire. Egalement présent les
attachés militaires Norvégiens, Américains, Anglais
ainsi que des délégations Belges.

Aprés la cérémonie, nous avons pu nous recueillir
dans le cimetiere.

lls ne vieilliront pas comme nous, qui
leur avons surveécu.

Ils ne connaitront jamais l'outrage
ni le poids des années.

Quand viendra I'heure du crépuscule
et celle de l'aurore,
nous nous souviendrons d'eux.

Merci a Fabien, Hélene et Amélia pour les photos.
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LA COMPAGNIE F

(suite)

Puis nous nous sommes rendus sur la stéle des Fusiliers
Mont-Royal le long de la plage pour y déposer un bouquet.

e ﬁ.\.ix',&!... L -1
e e

FERRAND Philippe et MARY Charles
12h00, cérémonie Square du Canada.

Cérémonie du Souvenir, ou a été entretenue la mémoire de tous ces jeunes hommes
disparus mais aussi de I'ange blanc parti rejoindre ses " petits " il y a déja deux ans.

Enfin notre groupe a rejoint les
commeémorations de Varengeville
sur Mer ou la Cie F a ses petites
habitudes ! .......

Méme si I'ACFFMR n'était pas au
complet (mesures de sécurité
sanitaire), les autres membres
étaient avec nous par la pensée.

Nous nous souviendrons d'eux.
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LA COMPAGNIE F

Bourse ACFFMR

Dimanche 6 septembre 2020, la Compagnie F organisait une bourse d’échange concernant
le matériel en tout genre et pieces pour véhicules de collections. Les exposants venus en
nombre ont présenté du matériel de qualité sur 60 metres linéaires.

Nous avions le plaisir de recevoir les écrivains Thierry CHION et Olivier RICHARD et nous
avions également le plaisir de compter parmi nous Omaha Jeep Store
(https://www.omaha-jeep-store.com/ ), revendeur de pieces détachées de Jeep situé Vierville
(14) et partenaire de notre association.

A 8h30 I’événement a ouvert ses portes au public qui est venu en
nombre au rendez-vous. Aprés une bonne journée, la bourse a fermé
ses portes a 17h.

Une partie de I'équipe présente pour I
événement.

Merci a tous les membres venus aider
a la préparation, a la réalisation et au
rangement. De la bonne fatigue ! Les
ingérables ont encore frappé !



https://www.omaha-jeep-store.com/
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PUBLICITE

Par : Pierre Charette, Lcol(R)
Editeur en chef

Reprenant une vieille tradition dans La Grenade, pour les membres de la famille
régimentaire qui voudraient publiciser leur entreprise dans les pages de La Grenade,
nous vous offrons la possibilité de placer une annonce de votre entreprise. Selon
I'espace disponible dans une édition, nous accepterons la publicité provenant d’un
membre de la famille régimentaire; le tarif dépendra de la grosseur de la publicité.
Naturellement, I’éditeur en chef se garde un droit de regard sur le type de publicité
en tenant compte des valeurs, traditions et normes en vigueur au Régiment. Il vous
faut respecter la date de tombée prévue telle qu’indiqué a la derniere page de chaque
édition; pour I'édition de Décembre 2020, la date de tombée est le 5
décembre 2020. Pour les intéressés, vous n‘avez qu’a me contacter par courriel a :

editionlagrenade@gmail.com



mailto:editionlagrenade@gmail.com
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La prochaine édition de La Grenade sera publiée en
Décembre 2020. La date de tombée pour les publicités,
articles et photos est le 5 décembre 2020.

Les articles (max. 4 pages) devront étre soumis en Word
(.doc ou .docx) et photos en .JPEG; la police pour les titres
est Arial 24 et les textes en Verdana 12. A transmettre
par courriel en pieces jointes a :
editionlagrenade@gmail.com
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